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施维雅中国三度蝉联“卓越职场”认证 

中国，北京，2024 年 7 月 2 日——近日，施维雅中国凭借良好的工作环境中公平的发展机会、突出的

员工参与度和满意度，获得了全球职场文化权威机构 Great Place To Work®“卓越职场”认证™。这

是施维雅中国连续三年获此殊荣。 

卓越职场认证通过员工在“信赖、尊重、公平、自豪、友爱”五个维度对其工作经历的真实反馈和评

价，评选出能够为员工提供出色职场体验的雇主。此次调研结果显示，有 95%的施维雅中国员工积极参

与了调研；更有 96.3%参与调研的员工认为，综合各方面的考虑，施维雅中国是一个理想的工作场所。

三年来，调查参与度的持续提升，以及所有评估指标得分的不断进步，彰显了施维雅中国为提升职场体

验所采取的措施取得了积极的效果。 

施维雅中国区总经理 Manuel RUIZ 表示：“连续三年获得卓越职场认证是一项了不起的成就。一直以

来，施维雅高度重视员工体验和包容文化，此次认证是对施维雅在营造理想工作环境方面持续努力的充

分认可。员工是施维雅保持领先，并不断在崭新的领域开拓创新的源泉。多元包容的职场环境、员工培

养与关怀等多维度的积极举措，使员工在安全安心的环境下成长，充分发挥出他们的潜力，成为公司发

展的缔造者。能够获此殊荣，我为公司和员工感到无比自豪。”  

施维雅根植中国 45 年，深信卓越的员工体验是企业成功的关键，多元包容是创新和成长的源泉。为

此，我们建立了一个透明且充满信任的工作环境，让每一位员工都能自由地展现才华，在发展机会上得

到公平的对待。施维雅不断创新员工福利，开展促进健康、充盈能量、提升技能的主题活动与讲座，确

保员工在职场中找到成长和快乐。员工通过参加施维雅全球和本地的企业社会责任项目，身体力行地提

供支持和帮助，践行为患者和世界可持续发展带来意义深远的企业愿景。 

### 

关于施维雅中国  

施维雅是一家由基金会管理的全球性制药集团，以服务人类健康为宗旨，期望为患者和世界可持续发展

带来意义深远的社会影响。作为首批进入中国的跨国制药企业之一，施维雅已深耕中国市场 45 年。经

过几十年的积累沉淀，施维雅中国已经成为一家充满活力的公司，在心血管疾病、糖尿病、静脉疾病管

理方面居于领先地位的同时，积极拓展肿瘤学领域，如结直肠癌、胶质瘤和血液肿瘤。施维雅致力于为

更多中国患者提供靶向治疗药物和解决方案。施维雅中国总部位于北京，拥有一支超过 1000 人的强大

专业团队。 

 

欲了解更多信息，请访问 servier.com.cn 

施维雅中国联系：communication-cn@servier.com 

https://www.hqchip.com/gongsi.html

